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Concorso per I'assunzione di un/a cuoco/a al 65%

[ Municipio di Riviera apre il concorso per I'assunzione di un/a cuoco/a al 65% presso la mensa sociale
di Lodrino.

Compiti

La figura di cuoco/a della mensa sociale di Lodrino, si occupa della preparazione dei pasti per gli allievi
dellistituto scolastico iscritti in mensa. | menu sono elaborati con particolare attenzione ai produttori
locali, nel quadro del progetto “km 0" in collaborazione con il CCAT. Inoltre si occupa anche della
preparazione dei pasti in catering per l'asilo nido Sinfonia di Lodrino.

| principali compiti sono:

- garantire l'acquisto di viveri, la preparazione e la distribuzione dei pasti nel rispetto delle
indicazioni emanate dal Cantone;

- gestire e formare il team di lavoro;

- gestire le piccole questioni amministrative,

- garantire le necessarie misure di ordine, di igiene, di funzionalita dell'infrastruttura e delle
attrezzature in dotazione

- preparare i pasti per l'asilo nido Sinfonia secondo la turnistica predefinita;

- coordinareiturnidilavoro per la preparazione dei pasti destinati al catering dell'asilo nido Sinfonia
e fungere da referente principale nei rapporti con tale struttura.

Requisiti formali

- attestato federale di capacita (AFC) quale cuoco/a o altri titoli equivalenti/superiori;
- conoscenza dei principali programmi informatici;

- automunito/a;

- cittadinanza svizzera, riservata I'applicazione degli accordi internazionali.

Requisiti preferenziali
- comprovata esperienza professionale nella refezione scolastica.

Requisiti attitudinali

- facilita di contatto e buona attitudine a lavorare in gruppo e con bambini in eta scolare;
- buona padronanza della lingua italiana;

- condotta morale ineccepibile;

- senso di responsabilita;

- personalita equilibrata e dinamica;

- spirito d'iniziativa;

- predisposizione ad aggiornarsi costantemente;

- buone referenze.

Grado di occupazione e orario

Il grado di occupazione sara del 65% (pari a 8 ore e 20 min/giorno, 4 giorni alla settimana, nel periodo
scolastico secondo il calendario ufficiale pubblicato dal DECS). Il grado di occupazione del 65% &
valido sino a quando sara garantito il servizio di fornitura dei pasti all'asilo nido di Lodrino. In caso di
cessazione di questo servizio il grado di occupazione sara diminuito al 60%.
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Sede di servizio
Mensa sociale, scuola elementare di Riviera-Lodrino.

Condizioni salariali
Classe 3 della scala degli stipendi dei dipendenti dello Stato, in base ai disposti dell'ordinanza
municipale sulla classificazione delle funzioni dei dipendenti comunali.

Posizione gerarchica
Superiore diretto: Direttore dell'lstituto scolastico.

Entrata in servizio
Il pit presto possibile, da convenire.

Periodo di prova
Il primo anno d'impiego é considerato periodo di prova.

Documenti richiesti

- lettera motivazionale

- diplomi o certificati di studio e di lavoro;

- curriculum vitae,

- questionario sullo stato di salute per I'assunzione alle dipendenze dello Stato;

- estratto del casellario giudiziale © (quello specifico per privati ™ sara richiesto a seguito
dell'assunzione;

- certificato di solvibilita dell'Ufficio di esecuzioni e fallimenti .

M Rilasciato da non pit di 6 mesi.

Y Questo nuovo documento & stato reso obbligatorio per attivita implicanti il contatto regolare con
minori o persone particolarmente vulnerabili.

Modalita di concorso

Le candidature, corredate dai documenti richiesti, dovranno pervenire alla Cancelleria comunale di
Riviera (con sede a Osogna) entro giovedi 24 settembre alle ore 12.00, in busta chiusa con la dicitura
esterna “Concorso per I'assunzione di un/una cuoco/a”.

Non saranno tenute in considerazione le candidature trasmesse per fax o via e-mail oppure che
dovessero giungere in Cancelleria dopo la data e lorario indicati. Il mittente si assume la
responsabilita.

Il Municipio si riserva di non deliberare qualora non ci fosse alcun/a candidato/a considerato/a
idoneo/a.

Il Direttore dell'Istituto scolastico, signor Matteo Notari (091/873.45.80), & a disposizione per ulteriori
informazioni.

[l Municipio

Riviera, 1° settembre 2026



